YAYASAN SAMODRA ILMU CENDEKIA

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN YOGYAKARTA

SK MENDIKNAS RI NO.86/D/0/2009
Jin. Nitikan Baru No. 69 Yogyakarta. 55162. Telp. (0274) 2870661. Fax. 383560

Website: www.stikes-yogyakarta.ac.id. Email: stikesyo@gmail.com
Program Studi : e S1- Keperawatan e Profesi Ners e DIll-Kebidanane S1 Administrasi Rumah Sakite S1 Kebidanan

SURAT - KEPUTUSAN
Nomor : 156.C/SK/Stikesyo/VIII/2025

Tentang

PENETAPAN PENANGGUNG JAWAB MATA KULIAH
PADA PROGRAM STUDI S1 ADMINISTRASI RUMAH SAKIT
SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN YOGYAKARTA
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2025/2026

KETUA SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN YOGYAKARTA

Menimbang : a. Bahwa guna mendukung kelancaran proses belajar mengajar program studi
S1 Administrasi Rumah Sakit STIKes Yogyakarta untuk Semester Ganyjil
Tahun Akademik 2025/2026, perlu ditetapkan Penanggungjawab Mata
Kuliah ( PIMK)
b. Sehubungan dengan butir (a),maka perlu diterbitkan Surat Keputusan Ketua
STIKes Yogyakarta.
Undang-Undang No.20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;

Mengingat 1.
2. Permendikbud RI No. 3 Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan
Tinggi;
3. SK. Mendiknas RI No. 86/D/O/2009 tentang ijin operasional STIKES
Yogyakarta.
MEMUTUSKAN
Menetapkan :
Pertama : Penetapan Penanggungjawab Mata Kuliah (PJMK) Semester Ganjil program
studi S1 Administrasi Rumah Sakit STIKes Yogyakarta tahun akademik
2025/2026
Kedua :  Menunjuk dan menetapkan Penanggungjawab Mata Kuliah (PJMK) Semester
Ganjil program studi S1 Administrasi Rumah Sakit STIKes Yogyakarta tahun
akademik 2025/2026 sebagaimana terlampir dalam keputusan ini.
Ketiga PJMK dalam melaksanakan tugasnya bertangung jawab kepada Ketua STIKes
Yogyakarta melalui Kepala Program Studi.
Keempat Pemberian honorarium dibebankan pada RAB STIKes Yogyakarta Tahun
Akademik 2025/2026 dan diberikan setelah menyelesaikan laporan PIMK.
Kelima Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditatapkan dan apabila dikemudian hari

terdapat kekeliruan akan dibetulkan sebagaimana mestinya.

Dijtetapkan di : Yogyakarta
ada gal : 28 Agustus 2025

! Dipindai dengan |
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

Lampiran SK:

Nomor : 156.C/SK/Stikesyo/VII1I/2025
Tanggal : 28 Agustus 2025
Tentang

PENETAPAN PENANGGUNGJAWAB MATA KULIAH

PADA PROGRAM STUDI S1 ADMINISTRASI RUMAH SAKIT

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN YOGYAKARTA
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2025/2026

No. Nama Dosen Mata Kuliah SKS | SMT
Metodologi Penelitian 3 \Y
Manajemen Aset dan Tata Ruang 2 A"
Astika Candra Nirwana, Jaminan Sosial dan Asuransi Kesehatan 2 \"
= S.Tr.Keb., MK.M Manajemen Risiko 2 VII
Toefl 2 VII
Manajemen Penunjang Medis 2 vl
Hosptal Governance Practice II 2 VII
Manajemen Keuangan 2 A
Standarisasi dan Akreditasoi Rumah Sakit | 2 \4
Manajemen Komplain dan Customer 2 \"
Roviana Nurda Agustin, S.S.T., Service
ke Penulisan Ilmiah 2 | vi
Magang 3 VII
Manajemen Rekam Medis 2 VII
Evaluasi Kinerja Rumah Sakit 2 viI
3. Lusa Rochmawati, S.ST.,M.Kes. Manajemen Pelayanan Keschatan dan RS : i
Keselamatan Pasien dan Peralatan Medis 3 v
Alief Nur Insyiroh Abidah,
* | $TrKeb,Bdn,MKeb. i =

! Dipindai dengan |
i & CamScanner’;
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Program Studi : @ S1- Keperawatan e Profesi Ners o DIll-Kebidanane S1 Administrasi Rumah Sakite S1 Kebidanan

SURAT - KEPUTUSAN
Nomor : 157.0/ARS/SK/Stikesyo/VIII/2025

Tentang

PENETAPAN TUGAS MENGAJAR DOSEN
MATA KULIAH MANAJEMEN PENUNJANG MEDIS
PROGRAM STUDI S1 ADMINISTRASI RUMAH SAKIT

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN YOGYAKARTA
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2025/2026

KETUA SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN YOGYAKARTA

Menimbang : a. Bahwa dalam pelaksanaan tugas pendidikan dan pengajaran program studi S1
Administrasi Rumah Sakit Mata Kuliah Manajemen Penunjang Medis untuk
Semester Ganjil Tahun Akademik 2025/2026, perlu menetapkan Tugas
Mengajar Dosen.

b. Sehubungan dengan butir (a) , maka perlu diterbitkan Surat Keputusan Ketua
STIKes Yogyakarta.

a. Undang-Undang No.20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;

b. Peraturan Pemerintah No. 60 Tahun 1999 tentang Pendidikan Tinggi;

c. Permendikbud RI No. 3 Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan
Tinggi;

d. SK.g gMendiknas RI No. 86/D/O/2009 tentang ijin operasional STIKES
Yogyakarta;

e. SK Kemdikbud RI No. 311/M/2020 tentang Ijin Pembukaan Program Studi S1
Administrasi Rumah Sakit;

MEMUTUSKAN

Mengingat

Menetapkan :
Pertama :  Penetapan Tugas Mengajar Dosen Semester Ganjil Program Studi S1 Administrasi

Rumah Sakit mata kuliah Manajemen Penunjang Medis Semester Ganjil tahun
akademik 2025/2026

Kedua : Menunjuk dan menetapkan nama-nama dosen mengajar Program Studi Sl
Administrasi Rumah Sakit untuk melaksanakan tugas pengajaran sesuai mata kuliah
tersebut pada lampiran.

Ketiga : Surat Keputusan ini berlaku selama satu semester pada Semester Ganjil Tahun
Akademik 2025/2026 dengan ketentuan apabila dikemudian hari terdapat
kekeliruan di dalam penetapannya, maka akan diadakan perubahan dan perbaikan

sebagaimana mestinya.
Diteuﬂ% andi :Yogyakarta
Pﬁiq‘ andgal : 28 Agustus 2025
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Lampiran SK:
No. SK : 157.0/ARS/SK/Stikesyo/VIII/2025
Tanggal : 28 Agustus 2025

PENETAPAN TUGAS MENGAJAR DOSEN
MATA KULIAH MANAJEMEN PENUNJANG MEDIS
PROGRAM STUDI S1 ADMINISTRASI RUMAH SAKIT

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN YOGYAKARTA
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2025/2026

No

Mata Kuliah

SMT

SKS

Nama Dosen

Manajemen Penunjang Medis

VII

Isnainy Mayasari Perdana, S.KM.,M.Kes.
A

! Dipindai dengan |
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

16/01/26 10.06

Laporan Jurnal Perkuliahan

STIKES Yogyakarta

Jalan. Nitikan Baru No. 69 Yogyakarta
Website : www.stikes-yogyakarta.ac.id/ e-Mail : stikesyo@gmail.com (mailto:stikesyo@gmail.com)

Telepon : (0274) 2870661

JURNAL PERKULIAHAN

ADMINISTRASI RUMAH SAKIT 2025 GANJIL

MATA KULIAH : Manajemen Penunjang Medis
NAMA DOSEN : ASTIKA CANDRA NIRWANA, S.Tr.Keb., M.K.M
KREDIT/SKS : 2 SKS
KELAS :D
TATAP | HARI/TANGGAL (MULAI[SELESAIRUANG(STATUS| RENCANA REALISASI KEHADIRAN | PENGAJAR TANDA
MUKA MATERI MATERI MHS TANGAN
KE
1 |Selasa, 9 13:00| 14:40 04 | Selesai [Pengantar manaj |[Pengantar manaje (8/8) ISNAINY
September 2025 emen penunjang |men penunjang m MAYASARI
medis edis PERDANA
2 [Rabu, 10 15:00| 16:40 09 | Selesai [Kinerja instalasi f [Kinerja instalasi fa (8/8) ISNAINY
September 2025 armasi rmasi MAYASARI
PERDANA
3 |Selasa, 16 13:00 [ 14:40 04 Selesai [Safety farmasi R [Safety farmasi RS (8/8) ISNAINY
September 2025 S MAYASARI
PERDANA
4 |Rabu, 17 15:00| 16:40 09 | Selesai [Kinerja instalasi g [Kinerja instalasi gi (8/8) ISNAINY
September 2025 izi Zi MAYASARI
PERDANA
5 [Selasa, 23 13:00| 14:40 04 | Selesai [Mutu pelayanan g[Mutu pelayanan gi (8/8) ISNAINY
September 2025 izi Zi MAYASARI
PERDANA
6 [Rabu, 24 15:00| 16:40 09 [ Selesai [Kinerja unit RMI [Kinerja unit RMIK (8/8) ISNAINY
September 2025 K MAYASARI
PERDANA
7 |Selasa, 30 13:00| 14:40 04 | Selesai [Kinerja pelayanan|Kinerja pelayanan (8/8) ISNAINY
September 2025 radiologi radiologi MAYASARI
PERDANA
8 |Rabu, 1 Oktober | 15:00 | 16:40 09 Selesai [Mutu pelayanan r [Mutu pelayanan ra (8/8) ISNAINY
2025 adiologi diologi MAYASARI
PERDANA
9 [Selasa, 7 Oktober | 13:00 | 14:40 04 | Selesai [Mutu layanan lab [Mutu layanan labo (8/8) ISNAINY
2025 oratorium ratorium MAYASARI
PERDANA
10 |Rabu, 8 Oktober [ 15:00  16:40 09 | Selesai Strategi manajem [Strategi manajem (8/8) ISNAINY
2025 en laboratorium |en laboratorium MAYASARI
PERDANA
11 |Selasa, 14 13:00| 14:40 04 | Selesai [Manajemen laund [Manajemen laundr (5/8) ISNAINY
Oktober 2025 ry Y MAYASARI
PERDANA

Dicetak oleh: ASTIKA CANDRA NIRWANA, S.Tr.Keb., M.K.M., pada 16 Januari 2026

https://stikesyogyakarta.sevimaplatform.com/siakad/rep_perkuliahan
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Laporan Jurnal Perkuliahan

12 |Rabu, 15 Oktober | 15:00 | 16:40 09 Selesai [Manajemen unit [Manajemen unit S (8/8) ISNAINY
2025 Security ecurity MAYASARI
PERDANA

13 |Kamis, 23 Oktober| 09:00 [ 10:40 04 | Selesai [UTS UTS (718) ISNAINY
2025 MAYASARI
PERDANA

14 |Selasa, 4 15:00| 16:40 09 | Selesai [Manajemen CSS [Manajemen CSS (8/8) ISNAINY
November 2025 D D MAYASARI
PERDANA

15 |Rabu, 5 November| 15:00 | 16:40 04 Selesai [Manajemen ISPS [Manajemen ISPS (8/8) ISNAINY
2025 RS RS MAYASARI
PERDANA

16 |Senin, 22 13:00 | 14:40 12 [ Selesai [UAS UAS (8/8) ISNAINY
Desember 2025 MAYASARI
PERDANA

Dicetak oleh: ASTIKA CANDRA NIRWANA, S.Tr.Keb., M.K.M., pada 16 Januari 2026 10:06:24 WIB |

https://stikesyogyakarta.sevimaplatform.com/siakad/rep_perkuliahan

Yogyakarta, 16 Januari 2026
Ketua Prodi Administrasi Rumah Sakit
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Mat

a kuliah

Dosen Pengajar

Laporan Persentase Presensi Mahasiswa

STIKES Yogyakarta

Jalan. Nitikan Baru No. 69 Yogyakarta
Website : www.stikes-yogyakarta.ac.id/ e-Mail : stikesyo@gmail.com (mailto:stikesyo@gmail.com)

Telepon : (0274) 2870661

LAPORAN PERSENTASE PRESENSI MAHASISWA
ADMINISTRASI RUMAH SAKIT

: Manajemen Penunjang Medis

2025 GANJIL

: ASTIKA CANDRA NIRWANA, S.Tr.Keb., M.K.M

Nama Kelas

No NIM Nama Pertemuan Alfa Hadir | ljin | Sakit |Persentase
Peserta Reguler
1 1214100007 PETER TIOPILUS 16 2 14 87.5
2 (224100014 DHYAH AYU APRILIA PUTRI HARYONO 16 16 100
3 (224100016 RESTI CALLISTA BARY 16 16 100
4 1224100017 SAFIRA IZZALIATUL ISHA 16 16 100
5 1224100018 RINDI ZUNITA ALTINIA 16 16 100
6 |224100020 ELEONORA DEWI PEREIRA FERNANDEZ 16 16 100
7 |224100023 JOY ARMANDO ADNAN 16 1 15 93.75
8 |224100024 VINSENSIUS CAESARRANDO PRADANA 16 1 15 93.75

Dicetak oleh: ASTIKA CANDRA NIRWANA, S.Tr.Keb., M.K.M., pada 16 Januari 2026 10:22:57 WIB |

https://stikesyogyakarta.sevimaplatform.com/siakad/rep_prosentaseabs

Yogyakarta, 16 Januari 2026
Ketua Prodi Administrasi Rumah Sakit

NIP.
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Laporan Nilai Perkuliahan Mahasiswa

STIKES Yogyakarta

Jalan. Nitikan Baru No. 69 Yogyakarta
Website : www.stikes-yogyakarta.ac.id/ e-Mail : stikesyo@gmail.com (mailto:stikesyo@gmail.com)

Telepon : (0274) 2870661

LAPORAN NILAI PERKULIAHAN MAHASISWA
Program Studi S1 Administrasi Rumah Sakit

Periode 2025 Ganjil

Mata kuliah : Manajemen Penunjang Medis Nama Kelas : D
Kode Mata kuliah . ARS74017 SKS 12

No NIM Nama Mahasiswa TUGAS INDIVIDU uts UAS Nilai Grade Lulus Sunting KRS? Info

(25,00%) (37,50%) (37,50%)
1 214100007 PETER TIOPILUS 90.00 0.00 87.00 55.13 C v
2 224100014 DHYAH AYU APRILIA PUTRI 95.00 96.00 97.00 96.13 A v
HARYONO

3 224100016 RESTI CALLISTA BARY 90.00 96.00 98.00 95.25 A v

4 224100017 SAFIRA IZZALIATUL ISHA 95.00 98.00 98.00 97.25 v

5 224100018 RINDI ZUNITAALTINIA 95.00 98.00 96.00 96.50 A v

6 224100020 E;Eﬁ;‘ﬁgézDEWI PEREIRA 95.00 98.00 96.00 96.50 A v

7 224100023 JOY ARMANDO ADNAN 75.00 54.00 52.00 58.50 C v

VINSENSI AESARRAND! . 75. 76.

8 224100024 PRASDAI\?AUS CAES °© 80.00 5.00 6.00 76.63 B v
Rata-rata nilai kelas 89.38 76.88 87.50 83.99
Pengisian nilai untuk kelas ini ditutup pada Selasa, 13 Januari 2026 oleh 0527069602
Tanggal Cetak : Jumat, 16 Januari 2026, 10:07:05
Paraf Dosen :
ASTIKA CANDRA NIRWANA, S.Tr.Keb., M.K.M ISNAINY MAYASARI PERDANA
Dctak ol ASTICA CANDRA NIRWANA, .ToKeb, MG pada 1 ania 2028 100705 WIS | stkesyoqakarta svimaplaom.comsiakades_naulah

https://stikesyogyakarta.sevimaplatform.com/siakad/rep_nilaikuliah 9/12
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JADWAL TENTATIF PBM SEMESTER VII (GAN]JIL)
PRODI SARJANA ADMINISTRASI RUMAH SAKIT TA 2025/2026

Mata Kuliah : Manajemen Penunjang Medis (2 SKS)
PERT DARING/
KE- MG | HARI TANGGAL JAM MATERI LURING DOSEN
1
1 2 | Selasa | 09-Sept-2025 | 13.00-14.40 | Pengantar manajemen penunjang medis LURING | Isnainy Mayasari Perdana, SKM., M.Kes
2 2 | Rabu 10-Sept-2025 | 13.00-1440 | ginerja instalasi farmasi LURING | Isnainy Mayasari Perdana, SKM., M.Kes
3 3 | Selasa 16-Sept-2025 13.00-14.40 Safetyfarmasi RS LURING Isnainy Mayasari Perdana, SKM., M.Kes
4 3 | Rabu 17-Sept-2025 | 13.00-14.40 | gijnerja instalasi gizi LURING | Isnainy Mayasari Perdana, SKM., M.Kes
5 4 | Selasa 23-Sept-2025 13.00-14.40 | Mutu pelayanan gizi LURING Isnainy Mayasari Perdana, SKM., M.Kes
6 4 | Rabu 24-Sept-2025 13.00-14.40 Kinerja unit RMIK LURING Isnainy Mayasari Perdana, SKM., M.Kes
7 5 | Selasa 30-Sept-2025 13.00-14.40 Kinerja pelayanan radiologi LURING | Isnainy Mayasari Perdana, SKM., M.Kes
8 5 | Rabu 01-0kt-2025 13.00-14.40 | Mutu pelayanan radiologi LURING | Isnainy Mayasari Perdana, SKM., M.Kes
9 6 | Selasa 07-0kt-2025 13.00-14.40 | Mutu layanan laboratorium LURING | Isnainy Mayasari Perdana, SKM., M.Kes
10 6 | Rabu 08-0kt-2025 13.00-14.40 Strategi manajemen laboratorium LURING | Isnainy Mayasari Perdana, SKM., M.Kes
11 7 | Selasa 14-0kt-2025 13.00-14.40 | Manajemen laundry LURING | Isnainy Mayasari Perdana, SKM., M.Kes
12 7 | Rabu 15-0kt-2025 13.00-14.40 | Manajemen unit Security LURING | Isnainy Mayasari Perdana, SKM., M.Kes
8 UJIAN TENGAH SEMESTER (UTS)
20-31 OKTOBER 2025
13 9 | Selasa 04-Nov-2025 13.00-14.40 Manajemen CSSD LURING Isnainy Mayasari Perdana, SKM., M.Kes
14 9 | Rabu 05-Nov-2025 | 13.00-14.40 | Manajemen ISPSRS LURING | Isnainy Mayasari Perdana, SKM., M.Kes
10
11
12 MAGANG
17 NOVEMBER-05 DESEMBER 2025
13
14 HOSPITAL GOVERNANCE PRACTICE 11
15 08-19 DESEMBER 2025
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UJIAN AKHIR SEMESTER (UAS)
22 DESEMBER - 03 JANUARI 2026




STIKES YOGYAKARTA

JI. Nitikan Baru No. 69 Yogyakarta
Telp. (0274) 373142, Fax. (0274) 383560

Email: stikesyo@gmail.com Web: www.stikes-yogyakarta.ac.id

Revisi :
RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER @ — Hal:
Mata Kuliah (MK) Kode MK Rumpun MK Bobot (SKS) Semester Tanggal Penyusunan
Mata Kuliah
. . - Bidang .
Manajemen Penunjang Medis ARS74017 Administrasi 2 SKS (T:2) VII 14 Juli 2025
Rumah Sakit
Dosen PJMK Ketua Program Studi

Otorisasi

Tanda Tangan

Astika Candra Nirwana, S.Tr.Keb., M.K.M

Tanda Tangan

Nina Sarasnita, SKM., MPH



mailto:stikesyo@gmail.com
http://www.stikes-yogyakarta.ac.id/

Capaian Pembelajaran (CP)

Program Studi (CPL-Prodi)

Sikap
1. Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik (S8)
2. Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri (59)

Pengetahuan
1. Menguasai konsep rumah sakit dan menganalisis data menjadi informasi dengan menggunakan indikator
kesehatan dan administrasi rumah sakit untuk pengambilan keputusan (PP1)

Keterampilan Umum

1. Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur (KU2)

2. Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya,
berdasarkan hasil analisis informasi dan data (KU5)

Keterampilan Khusus
1. Mampu menilai kinerja pelayanan melalui sistem monitoring mutu berbasis IT

Mata Kuliah (CP-MK)

Setelah menyelesaikan mata kuliah ini, mahasiswa mampu:

Memahami kinerja instalasi farmasi

Memahami safety farmasi RS

Memahami kinerja instalasi gizi

Memahami mutu pelayanan gizi

Memahami kinerja unit RMIK (Rekam Medis dan Informasi Kesehatan)
Memahami kinerja pelayanan radiologi

Memahami mutu pelayanan radiologi

Memahami mutu layanan laboratorium

Memahami strategi manajemen laboratorium

10.Memahami manajemen laundry

11.Memahami manajemen unit Security

12.Memahami manajemen CSSD (Central Sterilixation Supply Departement)
13.Memahami manajemen ISPSRS

LN W

Deskripsi Mata Kuliah

Mata kuliah ini membahas tentang kinerja instalasi farmasi, safety farmasi RS, kinerja instalasi gizi, mutu pelayanan
gizi, kinerja unit RMIK (Rekam Medis dan Informasi Kesehatan), kinerja pelayanan radiologi, mutu pelayanan
radiologi, mutu layanan laboratorium, strategi manajemen laboratorium, manajemen laundry, manajemen CSSD
(Central Sterilixation Supply Departement), manajemen ISPSRS, manajemen unit Security.




Referensi

Utama
1. Ekawijaya, Ismail. 2022. Manajemen Penunjang Medis. Bandung: Pustaka Setia

Pendukung
1. Suhadi & Purwanta. 2024. Organisasi dan manajemen rumah sakit. Purbalingga: Eureka Media Aksara

Media Pembelajaran

Luring
Perangkat keras: laptop, LCD, proyektor, pointer
Perangkat lunak: power point

Dosen Pengampu

Isnainy Mayasari Perdana, SKM., M.Kes = 2 SKS (2T)
T= 2 SKS x 14 minggu x 50 menit= 1400 menit= 14 TM

Teori
1. UTS:37,5%

Penilaian Akhir
2. UAS:37,5%
3. Penugasan 25%
Mata Kuliah Prasyarat -
Minggu | Kemampuan Bahan Kajian Bentuk dan Metode Media Pengalaman Penilaian Dosen
Ke- Akhiryang | (Materi Pembelajaran) Pembelajaran Pembelajaran Belajar
diharapkan (Estimasi Waktu)
Kriteria &
Daring Luring Indikator Bobot
1) (2) 3) (6) (7) Bentuk (11)
€))] (5) 8 (10)
9)
1
2 Mahasiswa 1. Gambaran mata e Bentuk: e Laptop e Melakukan Ketepatan dalam e Kriteria: 5% IMP
memahami kuliah kuliah e LCD diskusi tentang | menjelaskan pedoman
pengantar 2. Pengantar e Metode: e Pointer pengantar pengantar manajemen penilaian
manajemen manajemen ceramah, o Power point manajemen penunjang medis e Bentuk:
penunjang penunjang medis small P penunjang medis yjian tulis
medis group
discussion
o Waktu:
Teori
2x50’
2 Mahasiswa 1. Organisasi, standar e Bentuk: e Laptop o Melakukan Ketepatan dalam e Kriteria: 5% IMP
mampu dan pengembangan kuliah e LCD diskusi tentang memahami kinerja pedoman
memahami SDM instalasi e Metode: e Pointer instalasi farmasi penilaian




kinerja farmasi ceramah e Power point kinerja instalasi e Bentuk:
instalasi . Workflow unit dan diskusi farmasi ujian tulis
farmasi farmasi RS o Waktu: Membaca ulang
. Efisiensi dan Teori materi
efektivitas TM: 2x50’
. Sistem
pengendalian
internal (SPI)
. Kebijakan dan
evaluasi logistik
farmasi
Mahasiswa . Dasar hukum MPO ¢ Bentuk: e Laptop Melakukan diskus] Ketepatan dalam e Kriteria: 5% IMP
mampu dan pengelolaan kuliah e LCD tentang safety memahami safety pedoman
memahami bahan berbahaya e Metode: e Pointer farmasi RS farmasi RS penilaian
safety . Manajemen risiko di ceramah e Power point Membaca ulang e Bentuk:
farmasi RS IFRS  (pengelolaan dan diskusi materi ujian tulis
high alert, o Waktu:
medications, LASA, Teori
medication errors) TM: 2x50’
. Standar  bangunan
dan alat [FRS
. Pengelolaan bahan
berbahaya instalasi
farmasi
. Penggunaan  obat
rasional dan
problema terapi
obat (PTO)
Mahasiswa . Organisasi  bagian ¢ Bentuk: e Laptop Melakukan Ketepatan dalam e Kriteria: 7% IMP
mampu gizi, standar dan kuliah e LCD diskusi tentang menguraikan Kinerja pedoman
memahami pengembangan SDM e Metode: e Pointer kinerja instalasi instalasi gizi penilaian
kinerja . Pengembangan ceramah e Power point gizi e Bentuk:
instalasi gizi teraoi diet terkait dan diskusi Membaca ulang ujian tulis
pola penyakit di RS e Waktu: materi
. Workflow instalasii Teori
gizi dan penyediaan TM: 2x50’

makanan

. PDCA/problem

solvig  pelayanan
gizi

. Strategi

pengembangan
bisnis instalasi gizi
RS




Mahasiswa . Standar makanan RS ¢ Bentuk: e Laptop Melakukan Ketepatan dalam Kriteria: 6% IMP
mampu . Food safety dan kuliah e LCD diskusi tentang | memahami mutu pedoman
memahami security e Metode: e Pointer mutu pelayanan | pelayanan gizi penilaian
mutu . Peningkatan mutu ceramah e Power point gizi Bentuk:
pelayanan di bagian gizi dan diskusi Membaca ulang ujian tulis
gizi . Pengamanan o Waktu: materi
petugas, terkait APD Teori
(alat perlindungan TM: 2x50’
diri) dan patient
safety
Mahasiswa . Fungsi manajemen ¢ Bentuk: e Laptop Melakukan Ketepatan dalam Kriteria: 10% IMP
mampu RMIK & potensi kuliah e LCD diskusi tentang | memahami Kinerja pedoman
memahami pengembangan RS e Metode: e Pointer kinerja unit | unit RMIK (Rekam penilaian
kinerja unit berbasis RMIK ceramah e Power point RMIK  (Rekam | Medis dan Informasi Bentuk:
RMIK . Manajemen berkas dan diskusi Medis dan | Kesehatan) ujian tulis
(Rekam RM RS o Waktu: Informasi
Medis dan . Organisasi, SDM RM Teori Kesehatan)
Informasi & IK (standar & TM: 2x50’ Membaca ulang
Kesehatan) pengembangan) materi
. kinerja dan quality
assurance
pelayanan instalasi
RM
. Telaah/telusur
Rekam Medis dalam
akreditasi RS
Mahasiswa . Organisasi instalasi e Bentuk: e Laptop Melakukan Ketepatan dalam Kriteria: 7% IMP
mampu radiologi, standar kuliah e LCD diskusi tentang | memahami kinerja pedoman
memahami dan pengembangan e Metode: e Pointer kinerja pelayanan radiologi penilaian
kinerja SDM ceramah e Power point pelayanan Bentuk:
pelayanan . Standar fisik dan diskusi radiologi ujian tulis
radiologi bangunan dan e Waktu: Membaca ulang
perijinan  instalasi Teori materi
radiologi TM: 2x50’ Memberikan
. Standar minimum penugasan:

alat Ro (kalibrasi
alat pelindung diri
dan patient safety)

. Workflowpelayanan

radiologi

. Manajemen logistik

instalasi radiologi




Mahasiswa . Mutu pelayanan e Bentuk: e Laptop Melakukan Ketepatan dalam Kriteria: 10% IMP
mampu radiologi kuliah e LCD diskusi tentang | memahami mutu pedoman
memahami . Safety culture e Metode: e Pointer mutu pelayanan | pelayanan radiologi penilaian
mutu instalasi radiologi ceramah e Power point radiologi Bentuk:
pelayanan . PDCA pelayanan dan diskusi Membaca ulang ujian tulis
radiologi radiologi o Waktu: materi
. Analisis keputusan Teori
investasi alat TM: 2x50’
. Potensi dan strategi
pengembangan unit
bisnis instalasi
radiologi
Mahasiswa . Hirarki mutu e Bentuk: e Laptop Melakukan Ketepatan dalam Kriteria: 6% IMP
mampu laboratorium kuliah e LCD diskusi tentang | memahami mutu pedoman
memahami . Quality control (PM], e Metode: e Pointer mutu layanan | layanan laboratorium penilaian
mutu layanan PME) ceramah e Power point laboratorium Bentuk:
laboratorium |3. Manajemen dan diskusi Membaca ulang yjian tulis
laboratorium terkait e Waktu: materi
mutu (JCI) Teori
. Standar minimum TM: 2x50’
alat dan bahan
laboratorium,
kalibrasi
. Aspek staf dan
patient safety
(laboratory safety)
. Kaidah general
check up
. EWORS (Farly
warning of
recognition
systems)
Mahasiswa . Antisipasi KLB e Bentuk: e Laptop Melakukan Ketepatan dalam Kriteria: 6% IMP
mampu (kejadian luar biasa) kuliah e LCD diskusi tentang | memahami strategi pedoman
memahami dan bencana e Metode: e Pointer strategi manajemen penilaian
strategi . PDCA laboratorium ceramah e Power point manajemen laboratorium Bentuk:
manajemen . Keputusan investasi dan diskusi laboratorium ujian tulis
laboratorium alat dan bahan o Waktu: Membaca ulang
laboratorium: Teori materi
pembelian (payback TM: 2x50’

period, net present
value, internal rate




return), sewa Dbeli
(capital lease), sewa

pakai (operational
lease
4. LIS (Laboratory
Informatics System)
5. Pengembangan
instalasi
laboratorium
sebagai unit bisnis
RS
Mahasiswa 1. Workflow unit ¢ Bentuk: e Laptop e Melakukan diskusj Ketepatan dalam Kriteria: 10% IMP
mampu laundry kuliah e LCD tentang memahami pedoman
memahami 2. Standar fisik dan e Metode: e Pointer memahami manajemen laundry penilaian
manajemen peralatan unit ceramah e Power point manajemen Bentuk:
laundry laundry dan diskusi laundry ujian tulis
3. Standar bahan dan o Waktu: Membaca ulang
pemeliharaan linen Teori materi
4. Mutu Pelayanan TM: 2x50’
Laundry
Safety unit laundry
(APD, zat kimia,
infeksi, dsb.)
Mahasiswa 1. Workflow unit e Bentuk: e Laptop e Melakukan Ketepatan dalam Kriteria: 7% IMP
mampu security dan parker kuliah e LCD diskusi tentang | memahami pedoman
memahami 2. Standar fisik dan e Metode: e Pointer manajemen unit | manajemen unit penilaian
manajemen peralatan unit ceramah e Power point Security Security Bentuk:
unit Security security dan parkir dan diskusi Membaca ulang ujian tulis
dan parkir 3. Standar dan o Waktu: materi
pengembangan SDM Teori
4. Mutu Pelayanan dan TM: 2x50’
Peningkatan value
Safety unit
UJIAN TENGAH SEMESTER
(20-31 Oktober 2025)
Mahasiswa 1. Workflow unit CSSD e Bentuk: e Laptop e Melakukan Kejelasan dan Kriteria: 7% IMP
mampu 2. Standar fisik dan kuliah e LCD diskusi tentang | ketepatan dalam pedoman
memahami peralatan unit e Metode: e Pointer manajemen memahami penilaian
manajemen 3. Standar dan ceramah e Power point CSSD  (Central | manajemen CSSD Bentuk:
CSSD pengembangan SDM dan diskusi Sterilixation (Central Sterilixation ujian tulis
(Central 4. Mutu Pelayanan o Waktu: Supply Supply Departement)
Sterilixation CSSD Teori Departement)




Supply 5.Safety unit CSSD TM: 4x50’ Membaca ulang

Departement (APD, =zat Kimia, materi

) infeksi, dsb.) Memberikan
penugasan:

9 Mahasiswa . Workflow unit ¢ Bentuk: e Laptop Melakukan Ketepatan dalam Kriteria: 7% IMP
mampu IPSRS kuliah e LCD diskusi tentang | memahami pedoman
memahami . Standar fisik dan e Metode: e Pointer manajemen manajemen ISPSRS penilaian
manajemen peralatan unit ceramah e Power point ISPSRS Bentuk:
ISPSRS . Standar dan dan diskusi Membaca ulang ujian tulis

pengemabngan SDM o Waktu: materi
. Mutu Pelayanan Teori

IPSRS TM: 2x50’
. Safety unit IPSRS

(APD, =zat kimia,

infeksi, dsb.)
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= MAGANG DINAS KESEHATAN

13

14

5 HOSPITAL GOVERNANCE PRACTICE Il

16 UJIAN AKHIR SEMESTER
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